A privind procesul de recrutare si selectie ﬁ

Human Resources Services

ANUNT

pentru POSTUL DE DIRECTOR GENERAL
Consulting

ARC CONSULTING asista DOMENIUL PUBLIC TURDA SA in recrutarea si selectia postului de
Director General. DOMENIUL PUBLIC TURDA SA reprezinta serviciul public de administrare a
domeniului public, aflat in subordinea autoritatii locale si desfasoara activitati de: constructii de drumuri,
cai publice; reparatii si intretinere drumuri si cai publice; producerea si comercializarea mixturilor
asfaltice si a betoanelor de ciment; salubritate stradala, inclusiv deszapezirea cailor publice; servicii de
intretinere si infrumusetare a zonelor verzi, productie legume si flori; intretinere si reparatii auto,
coloana auto.

Conditii obligatorii de participare:

Studii universitare de licenta, absolvite cu diploma3;

Experienta profesionala (minim 10 ani);

Experientd anterioara relevanta pe post de administrator/director/manager/coordonator (minim 3
ani);

Experienta in gestionarea unui buget de minim 1 mil.euro.

Cunoasterea limbii romane: scris, citit, vorbit;

O stare de sanatate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberata de
catre medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate.

Conditii care constituie avantaj:

1.
2.
3.

Experienta de guvernanta corporativa;
Experienta in derularea programelor de responsabilitate sociala si de mediu;
Cunoasterea, cel putin, a unei limbi de circulatie internationala.

Criterii eliminatorii

1.

Demiterea din functiile detinute conform legislatiei in vigoare (din domeniul public sau privat).

Dosarul de participare va contine in mod obligatoriu:

1.

2.
3.
4

No o

Curriculum Vitae — model european conf. H.G. nr. 1021/2004;

Copie act de identitate;

Copie documente care atesta pregatirea profesionala;

Documente care atesta experienta in administrarea/managementul societatilor comerciale/regiilor
autonome, al altor entitati din sectorul public sau privat (Carnet de munca sau Adeverinta, dupa
caz);

Cazier judiciar;

Cazier fiscal;

Adeverinta care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatda cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate.

Criterii de evaluare/selectie:

1.

2
3.
4.
5. Alinierea cu Scrisoarea de asteptari a actionarilor.

Competente specifice sectorului de activitate;
Competente profesionale de importanta strategica;
Cunostinte de Guvernanta corporativa;
Competente sociale si personale;

Candidatii interesati pot trimite CV-urile pana la data de 17 ianuarie 2018 inclusiv, pe adresa de e-mail
office@arc-consulting.ro. Informatii suplimentare puteti obtine la telefon 0733-661233 persoana de

contact Elena Caprar sau pe site-urile www.arc-consulting.ro. si www.domeniulpublicturda.ro
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