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PROIECT

}
Componenta |n|;|ala a planului de selectie
pentru recrutarea i selectia unui membru in Consiliului de Administratie al
Societatii Domeniul Public Turda SA

1.Aspectele-cheie ale procedurii de selectie
a)OUG 109/2011 aprobat3 prin legea 111/2016
bYHG 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologie de aplicare a unor prevederi
din QUG 109/2011 publicate in monitorul official nr.803 din data de 12.10.2016
c)Hotararea AGA Nr.15/20.08.2021
c)Hotararea CA a Societatii Domeniul Public Turda SA (19/25.08.2021)

Procedura de selectie cuprinde: ¥
a)procedura de selectle prealabild: (etapele cuprinse intre decizia de declangare a
procedurii de selectjei si intocrriirea listei scurte)
b)procedura de selectie final3 (parcursul alcatuits din totalitatea etapelor de selecte

pentru evaluarea candidatjlor din lista scurtd in vederea numirii i incheierii contractului
de mandat).

2.Data de inceput a procedurii de selectie
Data Hotararii CA de declansare a procedurii de selectie -25.08.2021

3.Data aprobarii componentei initiale a planului de selectie:

Aprobarea componentei initiale a planului de selectie de catre comitetul de nominalizare
si remunerare : cel tarziu la data de 30.08.2021, cu respectarea termenului intermediar
de prevazut in art.5 alin:2 din norme.

4.Realizarea procedurii de ‘selecti¢ a expertului independent specializat in
recrutarea resurselor umane

4.1.Termenii de referinta pentru expertul independent, respective criteriile de
selectie ala acestuia , conform anexei la proiect, cu respectarea in intregime,
art.10 din norme metodologice |
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4.2. Achizitionarea serviciilor expertului independent, cu respectarea Iegislatiei_
achizitiilor publice ~ termen de 5 zile de la aprobarea componentei initale a planului de
selectie, care cuprinde si criteriile

4.3.Contractarea serviciilor expertului independent, cu respectarea legislatiei
achizitiilor publice - termen de 2 zile de la finalizarea procedurii de achizitie

5.Aprobarea de catre Expertul independent contractat in consultare cu Comitetul
de nominalizare si renumerare a componentei integrale a planului de selectie in
conformitate cu dipozitiile art.14.al1 lit.c din normele metodologice.

\“}-,____
Solonaru Paula Teodor &
Moldovan lon Florin
Popescu Alin
Pogacean Femita ; / -
¥
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Anexa la

PROIECT Componenta initiald ‘a planlui de selectie pentru recrutarea si selectia unui
membru in consiliului de administratie al:societatii SC Domeniul Public Turda SA

Termenii de referinta pentru expertul independent propusi pe baza componentei initiale a
planului de selectie de catre autoritatea publica tutelara sau de comiterul de
nominalizare si remunerare |

| Nr. | Criterii de evaluare a expertului independent specializat in recrutarea ['_‘lelinire
cri. resurselor umane
Cerinte conform legil 114/2016 | Specificatiile companiei | Da | Nu
1.| Portofoliul de clienfiTn uitmii 3 ani [~ Minim 2 contracte de recrutare §i |

pentru selectia administratorilor sau selectie incheiate pentru selectia

directorilor la intreprinderi pubfice sau administratorilor sau directorilor la

private; intreprinderi publice sau private;

2. ' Valoarea totald a contractelor de ' Minim 40 000 lei

recrutare in ultimii 3 ani pentru
activitatea de selectie a

administratorilor si directorilor;

3.| Componenta echipei de proiectcu | Minim 2 experj, dintre care cel
referire la numarul de experii ce poate. putin unul dintre ei cu experienta
‘ fi alocat proiectului i expertiza ‘, anterioard in proceduri de
acestora in proceduri de recrutare de i recrutare de administrator;
| | administratori; |
| 4.| Gradul de expertiza a expertului | Minim 2 proiecte de recrutare
‘ independent persoana juridica in ‘ realizate de cétre expertul
privinta'recrutérii de independent persoana juridica in
administratori/directori in sectorul de privinta recrutarii de
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| activitate al intreprinderii publice; |

5.| Managementul de proiect si
capacitatile de coordona:§ ale
expertului; :

administratori/directori in sectorul |
de activitate al intreprinderii

publice

Experienta anterioara de minim 1
an experientd in activitati de
management de proiect si

coordonare a expertului

6.| Experientd in dezvoltarea profilului

pentru consitiu, bazata pe integrare

personalizat’ a nevoilor de strategii
de afaceri, organizatjionale, de

conducere $i guvernant;

7. | Procentul de candidati recomandatj si ‘
ulterior selectatj, care Tsi péskreazé .
aceasta calitate pentru mai muit de un

‘ an n ultimii 3 ani.

Experientd anterioara de minim 1

an

Minim 50% dintre candidalj i ‘
recomandatj si ulterior selectat],

care i§i pastreaza aceasta

calitate pentru mai mult de un an

fn Ultimii 3 ani.

8. ‘ Autorizare pentru realizarea activitali ‘
de recrutare i selectie din partea unei |
instituii (Agentia Jideteans p}entru
Ocuparea Forfei de Munca sau
Colegiul Psihologilor pentru

componenta “Muncii si

Autorizare pentru realizarea

activitatii de recrutare i §eiectie

din partea unei institutji (Agentia |

Judeteana pentru Ocuparea .
Fortei de Munca sau Colegiul

Psihologilor pentru componenta

“Muncii si organizationald”)

organizational™)
Solonaru Paula Teodora o
Moldovan lon Florin B ol |
Popescu Alin __\ \,.7:3(
Pogacean Femita /. |
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